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INTERNATIONAL

Qui a une OQuverture Internationale de I'Université

= Développer les stages a 'étranger via une meilleure communication du « Chargé de
I'International » de I'UA et des universités partenaires

*  Mettre en place un service d’accueil et d’orientation des étudiants internationaux.

* Informer sur les programmes d’échanges existant notamment sur les campus délocalisés

* Rendre accessible a I'ensemble des formations la mobilité internationale

* Continuer de lutter contre les frais d’inscription différenciés des étudiants internationaux.

+  Permettre aux étudiants qui le souhaitent de pouvoir passer une certification en langue
 reconnue, gratuitement



PRECARITE

Oui a La Lutte contre la Précarité Etudiante

Continuer a soutenir I'épicerie sociale et solidaire a destination des étudiants (Agoraé).
Développer des systémes d’aide alimentaire sur tous les campus.

Bloguer les frais de la CVEC.

Lutter contre la précarité numérique (prét de matériel informatique).

Améliorer la communication sur les aides financiéres et les droits académiques disponibles.

Améliorer et mettre en avant la communication de 'AGORAE.

VIE DE CAMPUS

Oui a une Vie de Campus Sereine et Epanouie

Veiller au bon accueil des filiéres de santé et campus délocalisés aux services universitaires
(SSU, Restauration, Sport ...).

Veiller a une bonne inclusion des étudiants internationaux au sein de I'université.
Développer des espaces de vie équipés de micro-ondes, ouvert le week-end, sur tous les
campus.

Valoriser et mieux communiquer sur l'accés a I'art et la culture au sein de I'université.
Continuer de développer des espaces et événements sportifs pour la communauté
universitaire.

Faire intervenir différents services universitaires pour sensibiliser aux sujets de bien-étre
étudiants, de santé et santé mentale.

Mettre en place les moyens pour arriver a la préconisation mondiale de 1 psychologue pour
1500 étudiants.

Mieux référencer et valoriser la vie associative et les projets étudiants.

Développer la communication sur les dispositifs contre les violences (VSS, harcélement,
discriminations).

Mettre en place des cellule VDH (Violence-Discrimination-Harcélement).

Renforcer la lutte contre toutes les formes de violences en sensibilisant toute la
communauté universitaire.

Améliorer la sécurité lors des soirées festives et engager 'université a former des d’étudiants
au dispositif de « personnes de confiance ».

Soutenir les différents événements sportifs.

Améliorer la sécurité au sein de 'université et sur les biens afin d'éviter la dégradation de
ceux-ci (vol de vélo, mise en place de caméras de surveillances, puces de sécurisations...).
Maintenir les horaires de la bibliothéque universitaire.
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PEDAGOGIE

Oui a PEvolution des Méthodes Pédagogiaues et I’Accés aux Etudes

*  Développer le tutorat.

* Instaurer le contrdle continu intégral pour la réussite de tous.

= Veiller a la bonne mise en place du systéme de contrdle continu et au respect de celui-ci.

* Travailler avec I'Université au maintien des capacités d’accueil dans les filieres a forte
demande.

* Assurer la surveillance des critéres d’accessibilité a I'Université.

*  Valoriser et soutenir la place de I'engagement étudiant au sein du cursus universitaire
(attribution de crédits ECTS, aménagements d'études ...).

* Rendre effectif le rendu des examens par les enseignants.

ECOLOGIE

QOui a la Transition Ecologique de |'Université

* Instaurer le tri sélectif dans toutes les facs et BU.

* Faire entrer la nature dans les campus par la création d’ilots de verdure, de jardins partagés
et d’espaces verts.

* Travailler a la piétonisation/pacification du Boulevard Lavoisier sur le campus de Belle-Beille.

* Lutter contre la pollution numérique en mettant en place des moyens concrets et en
sensibilisant a la sobriété numérique.

* Intégrer la dimension des enjeux environnementaux et climatiques au sein des maquettes
de formation.

* Engager 'université a la mise en place d’infrastructures énergiquement résilientes.

* Inscrire I'université dans une démarche éco-responsable via l'utilisation d’énergies vertes
(Géothermie, Panneaux solaires, ...).

* Inciter 'université a signer les accords de Grenoble.

*  Soutenir les projets qui intégrent une dimension écoresponsable.

* Inciter 'université a effectuer des rénovations des batiments, mettre en place des solutions
d’avenir plus globales {géothermie, panneaux solaires...).



RELATIONS ETUDIANTS/ ELUS

Qui a une Bonne Communication entre Elus et Etudiants

* Effectuer des permanences sur les différents campus.

* Informer les étudiants sur l'activité des commissions.

* Sensibiliser au fonctionnement de I'université dés la premiére année de licence.

* Communiquer auprés des étudiants sur Fensemble des services mis a leur disposition.

INSERTION PROFESSIONNELLE

QOui a un Accompagnement Concret vers l'insertion Professionnelie

*  Améliorer et démocratiser, notamment sur les campus délocalisés. les temps d’informations
et d'orientions du service SUIO-IP.

* Travailler sur le développement du réseau professionnel des étudiants et sappuver sur les
étudiants ALUMNI.

*  Fadciliter la mise en place de stage notamment dés la premiére année de Licence.

* Valoriser les stages professionnels et les projets tutorés au sein des cursus (Crédits ECTS,
aménagements d’études, ...).

VIVRE A L'UNIVERSITE

Oui au Développement et a I’Accessibilité des Structures Universitaires

* Tendre a augmenter le nombre de prises en amphithéatre et 3 |a bibliothéque Universitaire.

* Developper les services de l'université dans les campus délocalisés. (santé, espaces
d’accueils...)

* Développer la formation et la sensibilisation aux différents types de handicap.
*  Améliorer I'accessibilité aux personnes en situation de handicap notamment du SUAPS.

* Travailler avec I'Université pour pousser les CROUS a ouvrir de nouveaux restaurants sur le
territoire de I'Anjou.

*  Permettre l'ouverture des restaurants le soir.



